
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

รายงานการกำกับ ติดตาม 
การดำเนินงานป้องกันการทุจริต 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ 

โรงเรียนบ้านโนนท่อนวิทยา 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา ขอนแก่น เขต ๑ 

สำนักงานคณะกรรมการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 
 



๑ 

 

รายงานการกำกับ ติดตาม การดำเนินงานป้องกันการทุจริต 
ตามโครงการในแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 

โรงเรียนบ้านโนนท่อนวิทยา 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
งบประมาณ 
ที่เบิกจ่าย 

แล้ว 
ความก้าวหน้าการดำเนินการ 

รายละเอียดการดำเนินการและผลดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 
ยังไม่ถึง
กำหนด 

อยู ่
ระหว่าง

ดำเนินการ 

ดำเนิน 
การแล้ว
เสร็จ 

๑ ๑.กิจกรรมส่งเสริมและสร้างภาพลักษณ์ที่ดี
ของสถานศึกษาในการต่อต้านการทุจริต ดังนี้ 
 ๑.๑ กิจกรรมประชุมถอดบทเรียนการประเมนิ
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานฯ 
ปี ๒๕๖๔ ของโรงเรียนบ้านโนนท่อนวิทยา 
  
 
 
 
 ๑.๒ การประกาศเจตจำนงสุจร ิต/กำหนด
นโยบายและประกาศเจตนารมณ ์งดรับ
ของขวัญ (No Gift Policy) 
   
 

 
 
 
- 

 
 
 
- 

 
 
 
- 

 
 
 
- 

 
 
 
✓ 

 
 
๑. ประชุมเพื่อถอดบทเรียนการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน
ของสถานศึกษาประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๔ 
เพื่อหาจุดเด่นและจุดที่ควรพัฒนาอย่างเร่งด่วน  
๒. ประชุม/เสวนา ถอดบทเรยีน การประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน
ของสถานศึกษาประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๔ 
๑. ประกาศเจตจำนงในการบริหารสถานศึกษา
ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๔ 
๒. ประกาศนโยบายคุณธรรมและความโปร่งใส
ในการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๔ 
 
1.บุคลากรภายในสถานศึกษาเข้าร่วมกิจกรรม
จัดทำแผนปฏิบัติการ 

 
 
นายครรชิต  หมื่นแก้ว 
 
 
 
 
 
 
นายครรชิต  หมื่นแก้ว 
 
 
 
 
น.ส.นาตยิา ทัศนนิติกร 
 



๒ 

 

๑.๓ กิจกรรมจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการ
ทุจริต 
  
 ๑.๔ กิจกรรมเข้าแถวเคารพธงชาติแสดง
เจตนารมณ์ในการป้องกันการทุจริต 
 
 
 
  ๑.๕ กิจกรรมประชุม/เสวนาการวิเคราะห์
ความเสี่ยงและผลประโยชน์ทับซ้อน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
1.บุคลากรภายในสถานศึกษาท่ีเขา้ร่วม
กิจกรรมการเข้าแถวเคารพธงชาต ิสวดมนต์
ไหว้พระ และกลา่วปฏิญญาสถานศึกษาสุจรติ
ทุกวันศุกร์มีวินัยและจิตสำนึกในการปฏิบัติงาน
ที่ด ี
๑. การวิเคราะห์ความเสี่ยง ประชุม/เสวนา 
ภายในสถานศึกษา 
 

 
น.ส.วิภาวรรณ สำราญกิจ 
 
 
 
 
นางประกอบ ฟักขำ 
 
 
 
 
 



๓ 

 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
งบประมาณ 
ที่เบิกจ่าย 

แล้ว 
ความก้าวหน้าการดำเนินการ 

รายละเอียดการดำเนินการและผลดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 
ยังไม่ถึง
กำหนด 

อยู ่
ระหว่าง

ดำเนินการ 

ดำเนิน 
การแล้ว
เสร็จ 

 ๒.กิจกรรมพัฒนาด้านคุณธรรมและจริยธรรม
ในการปฎิบัติงาน 
  ๒.๑ กิจกรรมส่งเสริมจริยธรรมและรักษาวินัย
ให้กับบุคลากรในหน่วยงาน 

      
 
๑.  บุคลากรในสถานศึกษาได้รับการพัฒนา
และส่งเสรมิด้านคณุธรรมและจริยธรรมในการ
ปฏิบัติงาน 
 

 
 
นายครรชิต  หมื่นแก้ว 

 

  



๔ 

 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
งบประมาณ 
ที่เบิกจ่าย 

แล้ว 
ความก้าวหน้าการดำเนินการ 

รายละเอียดการดำเนินการและผล
ดำเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 

โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 
ยังไม่ถึง
กำหนด 

อยู ่
ระหว่าง

ดำเนินการ 

ดำเนิน 
การแล้ว
เสร็จ 

๓. 3. พัฒนาความรู้ให้บุคลากรทุกระดับในการ
ป้องกันและและปราบปรามการทุจริต 
  3.1 กิจกรรมประชุมเชิงปฏิบัติการ "การ
กระทำท่ีถือเป็นเรื่องผลประโยชนท์ับซ้อน" 

๑,000 ๑,000 - - ✓ ๑.บุคลการภายในสถานศึกษาไดร้บัการ
พัฒนาความรู้ด้านคุณธรรมจริยธรรม
และการป้องกันปราบปรามการทจุริต 

นายครรชิต   หมื่นแก้ว 

 

 

  



๕ 

 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
งบประมาณ 
ที่เบิกจ่าย 

แล้ว 
ความก้าวหน้าการดำเนินการ 

รายละเอียดการดำเนินการและผล
ดำเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 

โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 
ยังไม่ถึง
กำหนด 

อยู ่
ระหว่าง

ดำเนินการ 

ดำเนิน 
การแล้ว
เสร็จ 

4 ๔. สถานศึกษาใสสะอาด 
  ๔.๑ กิจกรรมการประชุมเตรียมความพร้อม

การเปิดเผยข้อมลู (Open Data) ประจำปี 

๒๕๖๕ 

   
๔.๒  การประชุมช ี ้แจงให้ปฏิบ ัต ิตามแนว
ทางการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน
การดำเนินงานของสถานศึกษาออนไลน์ 
   
 
 
 
 
๔.๓ กิจกรรมการประเมิน ITA สถานศึกษา
ออนไลน ์

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
✓ 

๑.สถานศึกษาประชุมเตรยีมความพร้อม 
โดยจดัทำเว็บไซค์ที่พร้อมสำหรับการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสฯ 
๒.สถานศึกษา มีเว็บไซต์ที่เปดิเผยข้อมูล
สาธารณะอย่างเป็นปัจจุบัน 
๑.ผูเ้ข้าร่วมกิจกรรมการประชุมชีแ้จ้งให้
ปฏิบัติตามแนวทางการประเมินคณุธรรม 
และความโปรงใสในการดำเนินงานของ
สถานศึกษา มีความรู้ ความเข้าใจและ
ตระหนักเกี่ยวกับการประเมินคณุธรรม
และความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
เขตสถานศึกษา 
 
๑.บุคลากรและผูร้ับบริการของ
สถานศึกษาร่วมกันประเมินคณุธรรมและ
ความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
สถานศึกษา รวมทั้งเปิดเผยข้อมูลของ
สถานศึกษาต่อสาธารณะ 

นางสาวศิริพักตร์  กำเดช 
 
 
 
 
นายครรชิต   หมื่นแก้ว 
 
 
 
 
 
 
 
นางสาวศิริพักตร์  กำเดช 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑ 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 

 

 

 

 

 

 



๒ 

 

ภาพการประชุมวางแผนเพื่อจัดทำแผนปฏิบัติการของสถานศึกษา 

 

 
 



๓ 

 

ภาพการประกาศเจตนารมณ ์

ของผู้บหารและคณะคร ูบุคลากรทางการศึกษา 

 

 

 



๔ 

 

ภาพการมีส่วนร่วมจากองค์ภายนอกและชุมชน ในการทำกิจกรรมการพัฒนาสถานศึกษา 

 

 

 

 



๕ 

 

ภาพการเข้าร่วมอบรมเชิงปฏิบัติการ การถอดบทเรียนกิจกรรมโรงเรียนสุจริต 

 

 

 


